2017年度预算绩效工作开展情况说明

2017年，朝阳市财政局按照预算绩效管理的要求,不断强化预算绩效管理意识，稳步实施全过程预算绩效管理。
[bookmark: _GoBack]一是加强预算编制绩效管理，强化项目绩效目标。所有市级预算部门均按要求在编报项目预算时同步编报项目绩效目标；二是加大了项目支出绩效监控力度。对市本级39493.4万元的财政支出项目实施了绩效监控管理，督促相关部门对完成进度缓慢或项目绩效目标实现较差的及时采取措施进行整改；三是积极推进项目绩效评价。市财政局组织市直部门对纳入2017年度市本级预算绩效管理的477个项目开展了绩效自评，选取了涉及三农、教育、社会保障等重点领域的44个项目组织实施重点绩效评价，所有重点再评价项目结果都及时下达到被评价项目单位，问题项目要求单位及时反馈并限期整改；四是强化绩效评价结果应用。市财政局在反馈2016年度绩效评价结果的基础上，要求市直部门将评价结果作为申报2018年项目支出预算的重要依据，市财政局将绩效评价结果和部门整改情况作为审核2018年市本级项目支出预算的重要依据。
